
Kom jij ons team
versterken?

Stuur je motivatiebrief met je  
CV voor 14 oktober naar:

info@cnsgouda.nl

Ben jij iemand die:
	 wil werken vanuit passie op een school 

waar samenwerken in vertrouwen als 
fundament wordt gezien;

	 bekend is met thematisch onderwijs 
en/of de uitgangspunten van 
ontwikkelingsgericht onderwijs; 

	 bekend is met en werkt volgens het EDI- 
model;

	 vanuit een lerende houding een bijdrage 
wil leveren aan de ontwikkeling van de 
school;

	 de kracht ziet in samenwerking in een 
school en een kleinere stichting waar de 
lijnen kort zijn;

	 het belangrijk vindt dat er veel 
scholingsmogelijkheden zijn;

	 een PABO-diploma heeft of een PABO-
traject volgt;

	 uit persoonlijke overtuiging wil werken in 
het protestants-christelijk onderwijs en 
meelevend lid is van een protestants- 
christelijke kerk of gemeente.

De Prinses Julianaschool in Gouda is op zoek naar 

LEERKRACHT GROEP 1/2 

De sollicitatiegesprekken vinden voor de herfstvakantie plaats. Het 
betreft in principe een tijdelijke aanstelling, met daarna in overleg 
een aanstelling op één van onze scholen of in onze vervangerspool.  
Meer informatie? Neem contact op met de directeur van de Prinses 
Julianaschool, Frank Neerhof (tel. 06 5719 7760). 
Neem ook een kijkje op www.julianaschool-gouda.nl.  

Per 1 januari a.s. - dagen in overleg 

prinses juliana

(er zijn allerlei mogelijkheden)

De Prinses Julianaschool maakt deel uit van CNS Gouda, een 
scholengroep die bewust christelijk onderwijs aanbiedt op 3 
grote basisscholen in Gouda. Elke school wordt door 300 tot 400 
leerlingen bezocht. Er werken 120 personeelsleden. 


